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1. Üldsätted
1.1. Allüksuse ametlik nimetus on „Eesti Kennelliidu Jahikoerte Kogu “ eesti keeles, lühend EKL JKK, inglise keeles

“Hunting Dogs Assembly of Estonian Kennel Union”. 
1.2. Eesti Kennelliidu Jahikoerte Kogu (edaspidi EKL JKK) on mittetulundusühingu „Eesti Kennelliit“ (edaspidi EKL) 

allüksus, mis on moodustatud EKL põhikirja osa 5 „Allüksused“ ja Allüksuste Reglemendi alusel.  
1.3. Oma tegevuses lähtub Eesti Kennelliidu Jahikoerte Kogu  Eesti Vabariigi seadustest, EKL normatiivdokumentidest, 

juhenditest ja vastuvõetud otsustest. 
1.4. EKL JKK asukoht on EKL büroo. 

2. Liikmeskond

2.1. Eesti Kennelliidu Jahikoerte Kogusse võib kuuluda selleks soovi avaldanud EKL liikmest füüsiline isik, kes omab
jahitõugu koera ning kelle EKL JKK liikmeks astumise avalduse vastaval blanketil on EKL JKK eestseisus vastu võtnud.  

2.2. Liikmed jagunevad täisliikmeteks ja kandidaatliikmeteks. Kandidaatliikme staatus omistatakse liikmele 

vastuvõtmisel, täisliikme staatuse saab vähemalt aasta kandidaatliikmena EKL JKK töös osalenu  tema avalduse 
alusel eestseisuse otsusel. Kandidaatliikmel on õigus osaleda EKL JKK töös, ent puudub õigus hääletada 
üldkoosolekul. 

2.3. Liige osaleb EKL JKK töös isiklikult, liikmeõigusi edasi ei volitata.  
2.4. EKL JKK liikmete nimekiri on avalik ja liikmeks astudes annab liige nõusoleku oma andmete avaldamiseks JKK 

allüksuse lehel. 
2.5. Igal EKL JKK täisliikmel on õigus: 

2.5.1. osaleda hääleõigusega EKL JKK üldkoosolekul  
2.5.2. valida ja olla valitud EKL JKK eestseisuse liikmeks 
2.5.3. saada EKL JKK eestseisuselt teavet EKL JKK tegevuse kohta 
2.5.4. osaleda kõigil EKL JKK poolt korraldavatel üritustel 
2.5.5. teha ettepanekud allüksuste töö korraldamiseks, normatiivdokumentide muutmiseks 
2.5.6. EKL JKK-st välja astuda, esitades selleks eestseisusele kirjaliku avalduse. Väljaarvamise kinnitab eestseisus. 

2.6. Igal EKL JKK kandidaatliikmel on õigus: 
2.6.1. saada EKL JKK eestseisuselt teavet EKL JKK tegevuse kohta 
2.6.2. osaleda kõigil EKL JKK poolt korraldavatel üritustel 
2.6.3. teha ettepanekud allüksuste töö korraldamiseks, normatiivdokumentide muutmiseks 
2.6.4. EKL JKK-st välja astuda, esitades selleks eestseisusele kirjaliku avalduse. Väljaarvamise kinnitab eestseisus. 

2.7. EKL JKK liige on kohustatud: 
2.7.1. järgima EKL JKK tegevuses osalemisel põhimäärust ja EKL JKK eestseisuse otsuseid ning täitma FCI ja EKL 

otsuseid; 
2.7.2. suhtude heaperemehelikult loodusesse ja loomadesse 
2.7.3. võtta aktiivselt osa EKL JKK tööst ja osaleda töörühmades 
2.7.4. olla lojaalne EKL JKK-le 

2.8. Liikmelisuse lõppemine 
2.8.1. Liige võidakse EKL JKK-st välja arvata EKL JKK eestseisuse otsusega, kui: 



2.8.1.1. ta on eksinud EKL JKK põhimääruse, juhtorganite otsuste või EKL normatiivaktide  vastu; 
2.8.1.2. ta on oma tahtliku tegevusega kahjustanud  EKL JKK mainet  või kaotnud teiste liikmete usalduse; 
2.8.1.3. liige ei ole osalenud üldkoosolekul kahel järjestikkusel kalendriaastal; 
2.8.1.4. tema EKL liikmelisus on lõppenud. 

2.8.2. Välja arvamise otsuse võib vaidlustada EKL JKK üldkoosolekul, kelle otsus on lõplik. 
2.8.3. Iga liige võib EKL JKK’st välja astuda esitades avalduse EKLJKK eestseisusele. Liikmestaatus lõpeb avalduse 

EKLJKK eestseisusele esitamise hetkest. 
2.8.4. Kui liige on EKL JKK välja arvatud käesoleva põhimääruse punktide 2.8.1.1.või 2.8.1.2 alusel võib välja arvatud 

liige tagasi liikmeks astuda mitte varem kui kahe aasta möödudes. 
 
3. Eesmärgid  

JKK eesmärgid on 
3.1. jahikoertest huvitatute koondamine; 
3.2. jahikatsetega seonduvate normatiivdokumentide  koostamine ja EKL volinikele kinnitamiseks  esitamine; 
3.3. jahikatsete kohtunike ja abipersonali koolitamine ja andmebaasi pidamine; 
3.4. jahikatsetega seonduva informatsiooni kogumine ja levitamine; 
3.5. jahikoerte jahis ja jahikatsetel kasutamise propageerimine; 
3.6. jahiks kasutatavate tõugude nimekirja haldamine; 
3.7. jahikatsekohtunike ja jahikoerte koolitajate abistamine nende tegevustes; 
3.8. jahikoerte võistluste, koolituste, katsete ja muude jahikoertega seotud ürituste korraldamisele kaasa aitamine, 

kalenderplaani ja tulemuste üle arvestuse pidamine. 
 
4. Eestseisus 

4.1. Üldkoosolek valib kolmeks aastaks 3-9 liikmelise eestseisuse ja eestseisuse esimehe. Eestseisus valib enda seast 
aseesimehe ja sekretäri. 

4.2. Üldkoosolek võib eestseisuse liikme tagasi kutsuda ja uue valida ennetähtaegselt.  
4.3. Eestseisuse liikmel on õigus tagasi astuda teavitades sellest EKL JKK liikmeid kirjalikult. 
4.4. Eestseisuse liikme tagasi astumisel asendab teda valimisel järgmisena enim hääli saanud kandidaat. 
4.5. Eestseisuse koosolekud toimuvad vastavalt vajadusele, ent mitte harvem kui kord kuus. 
4.6. Eestseisuse koosolek võib toimuda ka elektroonselt. Elektrooniline koosolek on otsustuspädev, kui selles osalevad 

kõik eestseisuse liikmed. Elektrooniline koosolek on otsustuspädev olenemata osalevate eestseisuse liikmete 
arvust, kui koosolek on varasemalt välja kuulutatud ning toimub viisil, mis võimaldab eestseisuse liikmetel ja 
külalistel üksteist näha. Eestseisuse koosoleku otsused võetakse vastu lihthäälteenamusega.  

4.7. Otsuse tegemisel koosolekut kokku kutsumata määrab vastamistähtaja EKL-JKK eestseisuse esimees, kuid see ei 
tohi olla lühem kui üks ööpäev, otsuse poolt peavad olema kõik eestseisuse liikmed. 

4.8. Eestseisuse erakorraline koosolek kutsutakse kokku, kui seda nõuavad vähemalt 2/3 eestseisuse liikmetest või EKL 
juhatus või volinike koosolek. 

4.9. Eestseisuse tööülesanded: 
4.9.1. Esimees esindab Jahikoerte Kogu ja korraldab eestseisuse tööd.  
4.9.2. Aseesimees asendab esimeest vastavalt vajadusele. 
4.9.3. Sekretäri ülesandeks on allüksuse  dokumentatsiooni ning jahikatsekohtunike andmebaasi korrashoid. 
4.9.4. Ülejäänud eestseisuse liikmete ülesanded otsustab eestseisus oma koosolekul vastavalt vajadusele.  

4.10. Eestseisus oma otsusega loob ja lõpetab teemakohaseid toimkondi/töörühmi vastavalt vajadusele ja liikmete 
ettepanekutele.  




